Governo do Estado de Mato Grosso
SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao

CONTRATO N2 046/2021/SEPLAG

Contrato que entre si celebram o Estado de Mato Grosso, por
intermédio da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao —
SEPLAG e a empresa Rhigor Seguranga e Vigilancia Patrimonial
Eireli, que tem objeto a contratacdo de empresa especializada em
prestacdo de servicos de execugao indireta de vigilancia
desarmada, compreendendo o fornecimento de mao-de-obra, de
uniformes e de equipamentos adequados a execugdao dos
trabalhos, para atender a demanda das 07 (sete) unidades Ganha
Tempo (capital e interior), Arquivo Publico e Central de
bens(Cuiaba).

O Estado de Mato Grosso, por intermédio da Secretaria de Estado de Planejamento e
Gestdo/SEPLAG, com sede na Rua C, Bloco Ill, s/n2, Bairro: Centro Politico Administrativo, CEP:
78049-005, Cuiaba-MT, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 03.507.415/0004-97, neste ato representado
pelo Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo, nomeado através Ato n2 964/2019 publicado
no D. O. E de 15 de fevereiro de 2019, o Sr. Basilio Bezerra Guimaraes dos Santos, brasileiro,
funcionario publico, portador do RG n2 793306 SSP/MT, inscrito no CPF/MF sob o n? 630.581.111-
34, residente e domiciliado nesta Capital, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e
de outro lado a empresa Rhigor Seguranga e Vigilancia Patrimonial Eireli, inscrita no CNPJ/MF
pelo n? 14.950.548/0001-07, Rua C, 51, bairro Bau, Cuiaba — MT, CEP 78008-205, representada
neste ato pela Sr. Leopoldo de Moraes Godinho Neto, portador da cédula de identidade n?
12.105.913-3 SSP/SP, inscrito no CPF sob o n2 017.545.848-02, doravante denominada
CONTRATADA, considerando a autorizagdo para aquisicao do objeto de que trata o Processo n?
448534/2021, Parecer Juridico N2 3.111/SGAC/PGE/2021, de conformidade com os dispositivos da
Lei n2 10.520/2002, do Decreto n2 5.450/2005, da Lei Complementar n2 123/2006, do Decreto n2
6.204/2007, Decreto 3.931/01, Decreto n? 3.772, de 09/01/2001, alterado pelo Decreto 4.485, de
25/11/2002 (Regulamenta o SICAF), e subsidiariamente da Lei n? 8.666/1993 e alteragdes
posteriores, observard ainda demais legislacGes vigentes, pertinentes ao objeto licitado e demais
normas aplicdveis a espécie aos quais as partes sujeitam—se a cumprir, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto a contratacdao de empresa especializada em prestagao de
servigos de execugao indireta de vigilancia desarmada, compreendendo o fornecimento de mao-
de-obra, de uniformes e de equipamentos adequados a execug¢do dos trabalhos, para atender a
demanda das 07 (sete) unidades Ganha Tempo, localizadas nos municipios de Cuiabd, Varzea
Grande, Rondondpolis, Barra do Gargas, Sinop e Caceres, e ainda, Arquivo Publico e Centra de
Bens localizadas em Cuiabd, que deriva da ADESAO (CARONA) a Ata de Registro de Pregos n.2
0011/2021/UNEMAT, decorrente do Pregdo Eletrénico SRP n2 0009/2021/UNEMAT, em
conformidade com o TERMO DE REFERENCIA n2 005/2021/SGGT/UNEMAT, definidos abaixo pelo
periodo de 12 meses prorrogaveis nos termos do Art. 57 da Lei 8.666/93.

1.2. Para a presente contratacdo foi realizada o PREGAO ELETRONICO SRP n2 0009/2021 -
UNEMAT, o Processo Administrativo n? 0109353/2021- UNEMAT, nos termos da Lei Federal
10.520/02, Lei Federal n2 8.666/93, Lei Estadual n2 7.696/02 e Decreto Estadual n2 840/17.

1.3. Independentemente de transcricio fazem parte deste contrato o edital do PREGAO
ELETRONICO SRP n2 0009/2021 — UNEMAT, o Processo Administrativo n? 0109353/2021-
UNEMATe a proposta apresentada e adjudicada da empresa vencedora.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ESPECIFICAGOES E QUANTIDADES DOS SERVICOS
Os valores poderdao eventualmente sofrer revisdo (aumento ou decréscimos) nas seguintes
hipoteses:

2.1.1. Para mais, visando restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial do Contrato, na
hipotese de sobrevir fatos supervenientes imprevisiveis, ou previsiveis, porém, de conseqiéncias
incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda, em caso de forga
maior caso fortuito, fato do principe e fato da administragao, nos termos do art. 65, Il, “d” e § 5¢
dalei 8.666/93;

2.1.2. Para menos, na hipétese do valor contratado ficar muito superior ao valor do mercado, ou,
ainda, quando ocorrer o fato do principe previsto no art. 65, § 52 da Lei 8.666/93.

2.2.  Arevisido de precos sera feita com fundamento em planilhas de composigdo de custos e/ou
preco de mercado.

2.3. Nos precos supracitados estdo incluidas todas as despesas relativas ao objeto contratado
(tributos, seguros, encargos sociais, etc.).
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2.4.  Os pregos para os bens contratados sao os constantes da proposta apresentada no Pregdo,
conforme discriminacdo abaixo:

Qtd. Quant. Vir.
Lot Un. de Vir.
Item Descrigdo (Cargo/Unidade) Polo Estim./ | Mensal de Mensal/
e Medida Unit. Vir. Anual
Posto Pessoal Posto

Servico de vigilancia ostensiva
desarmada, de natureza
continuada, que compreendera,
além de mdo de obra, o
fornecimento de uniformes e o
emprego de todos 0s )
CUIABA/ RS RS
005 1 equipamentos, ferramentas e 02 MN RS 407.149,68
IPIRANGA 16.964,57 | 33.929,14
EPI'S necessarios a execugdo do 08
servico e de acordo com
obrigagGes legais vigentes, com
a seguinte descricdo: posto de

24 horas (segunda-feira a

domingo) inclusive feriados.

Servico de vigilancia ostensiva
desarmada, de natureza
continuada, que compreender3,
além de mdo de obra, o
fornecimento de uniformes e o

005 .
emprego de todos os | CUIABA/ 04 RS RS

1 01 MN RS 203.574,84
equipamentos, ferramentas e CPA 16.964,57 | 16.964,57
EPI'S necessarios a execucdo do
servico e de acordo com

obrigagdes legais vigentes, com

a seguinte descrigdo: posto de

24  horas (segunda-feira a
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domingo) inclusive feriados.

Servigo de vigilancia ostensiva
desarmada, de natureza
continuada, que compreendera,
além de mdo de obra, o
fornecimento de uniformes e o

005
emprego de todos 0s

RS RS
1 equipamentos, ferramentas e SINOP 01 04 MN RS 203.574,84
16.964,57 | 16.964,57
EPI'S necessarios a execugdo do
servico e de acordo com
obrigagdes legais vigentes, com
a seguinte descri¢do: posto de

24 horas (segunda-feira a

domingo) inclusive feriados.

Servico de vigilancia ostensiva
desarmada, de natureza
continuada, que compreendera,
além de mdo de obra, o
fornecimento de uniformes e o

005
emprego de todos os

BARRA DO RS RS
1 equipamentos, ferramentas e 01 04 MN RS 203.574,84
GARCAS 16.964,57 | 16.964,57
EPI'S necessarios a execugdo do
servico e de acordo com
obrigagdes legais vigentes, com
a seguinte descri¢do: posto de

24 horas (segunda-feira a

domingo) inclusive feriados.
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Servico de vigilancia ostensiva
desarmada, de natureza
continuada, que compreendera,
além de mdo de obra, o
fornecimento de uniformes e o
emprego de todos 0s
equipamentos, ferramentas e
EPI’S necessarios a execugdo do
servico e de acordo com
obrigagdes legais vigentes, com
a seguinte descrigdo: posto de
24 horas (segunda-feira a

domingo) inclusive feriados.

VARZEA

GRANDE

01

04

MN

RS
16.964,57

RS
16.964,57

RS 203.574,84

005

Servigo de vigilancia ostensiva
desarmada, de natureza
continuada, que compreendera,
alétm de mdo de obra, o
fornecimento de uniformes e o
emprego de todos 0s
equipamentos, ferramentas e
EPI’'S necessarios a execugao do
servico e de acordo com
obrigagdes legais vigentes, com
a seguinte descri¢do: posto de
24 horas (segunda-feira a

domingo) inclusive feriados.

RONDONO
POLIS

01

04

MN

RS
16.964,57

RS
16.964,57

RS 203.574,84
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Servigo de vigilancia ostensiva
desarmada, de natureza
continuada, que compreendera,
além de mdo de obra, o
fornecimento de uniformes e o
emprego de todos os
; RS RS
005 1 equipamentos, ferramentas e | CACERES 01 04 MN RS 203.574,84
16.964,57 | 16.964,57
EPI’S necessarios a execucdo do
servico e de acordo com
obrigacGes legais vigentes, com
a seguinte descri¢do: posto de

24  horas (segunda-feira a

domingo) inclusive feriados.

Arquivo Publico — Av.Getdulio

RS RS
1 |Vargas,451, Centro Norte,| CUIABA 04 MN RS 203.574,84
005 01 16.964,57 | 16.964,57
Cuiaba-MT
Central de Bens, Av. Dante 04
005 . 01 RS RS
1 Martins de Oliveira, Planalto,| CUIABA MN RS 203.574,84
16.964,57 | 16.964,57
Cuiaba-MT

Valor Total Mensal estimado do contrato: RS 169.645,70 (cento e sessenta e nove mil e sesicentos e quarenta e cinco reais e setenta
centavos).

Valor Total Anual estimado do contrato: R$ 2.035.748,40 ( dois milhdes e trinta e cinco mil e setecentos e quarenta e oito reais e

quarenta centavos).

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 12 (doze) meses, contados da assinatura
deste contrato, podendo ser prorrogavel por igual(ais) e sucessivo(s) periodo(s), a critério da
Administracao, até o limite de 60 (sessenta) meses na forma do art. 57, I, da Lei n° 8.666/93,

adstrito a vigéncia dos respectivos créditos orcamentarios.
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CLAUSULA QUARTA — DA EXECUCAO DO CONTRATO

4.1 O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com cldusulas contratuais
eas normas da Lei n? 8.666/93, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucdo
totalou parcial;

4.2 A execucdo do Contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administracao especialmente designado, nos termos do Art. 67 da Lei n2 8.666/93.

4.3 A Contratada devera manter preposto, aceito pela Administracdo, para representa-lo na
execugao do Contrato.

4.4 A Contratada é responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do Contrato, n3o excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pela Contratante.

45 A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciaisresultantes da execu¢do do Contrato.

4.6 DO PRAZO E HORARIOS

4.6.1 O prazo maximo para o inicio da execucdo dos servigos sera de até 15 (quinze) dias
corridos, a partir da data de inicio da execu¢do a serem previstos em cada Ordem de Servigo
relativo a cada Unidade e/ou Posto, a serem emitidas pela SEPLAG.

4.6.2 No prazo decorrido entre a assinatura do Contrato e o inicio da execug¢do dos servicos, a
Contratada devera providenciar o necessario para contratagdo dos seus funcionarios, incluindo
registro em CTPS, exames admissionais e outros indispensdveis a contrata¢do, observando as
exigéncias prevista no subitem 4.9 - DOS REQUISITOS DE FORMACAO DOS PROFISSIONAIS,
conforme legislagdo vigente, bem como proceder a capacita¢do dos funcionarios a serem alocados
nos locais indicados no Contrato.

4.6.3 Atrocade turno dos postos serdo as 06:00 horas e as 18:00 horas.

4.6.3.1 Para os postos de vigilancia com 12 horas diurnas, de segunda-feira a domingo, em turnos
de 12x36 horas:

a) das 06:00h as 18:00h

4.6.3.2 Para os postos de vigilancia com 12 horas noturnas, de segunda-feira a domingo, em
turnos de 12x36:

a) das 18:00h as 06:00h

4.6.4 A carga horaria semanal a ser trabalhada deverd obedecer a convencgao, acordo ou dissidio
coletivo celebrado entre entidades sindicais patronal e de profissional da cidade da prestacdo dos
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servigos, sendo que a jornada ndo podera ser superior ao firmado em acordo ou dissidio coletivo
dacategoria.

4.6.5 Havendo causa impeditiva para o cumprimento dos prazos, a Contratada devera apresentar
justificativa por escrito, indicando o prazo necesséario ao Fiscal do Contrato, que por sua vez
analisara e tomara as necessdrias providéncias para a aceitacdo ou n3o das justificativas
apresentadas.

4.7 DO LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVICO

4.7.1 Os servigcos deverdo ser executados nas dependéncias dos locais relacionados abaixo:

UNIDADE Enderego
SIHER Rua Avenida das Acdcias, 280, Jardim Botanico, Sinop-MT, CEP
78556-044
Avenida Salomé José Rodrigues, Centro, Barra do Garcas-MT, CEP
BARRA DO GARCAS
78600-000
Rua Professora Isabel Pinto, 212, Cristo Rei, Varzea Grande-MT,
VARZEA GRANDE
CEP 78070-200
CUIABA/IPIRANGA Travessa Paes de Oliveira, S/N, Centro, Cuiaba-MT, CEP 78005-260
CUIABA/CPA Rua Alenquer, CPA |, Cuiaba-MT, CEP 78055-010
RONDONOPOLIS Rua Jodo Pessoa, 802, Centro, Rondondpolis-MT, CEP 78700-082
, Avenida General Osoério, 357-349, Centro, Caceres-MT, CEP 78200-
CACERES 000

CUIABA/ARQUIVO PUBLICO |Av.Getulio Vargas,451, Centro Norte, Cuiaba-MT

CUIABA/CENTRAL DE BENS | Av. Dante Martins de Oliveira, Planalto, Cuiaba-MT

4.8 DA DESCRICAO DETALHADA DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

4.8.1 A prestacdo dos servigos de vigilancia desarmada, nos postos fixados pela Administracdo,
envolve a alocagdo, pela Contratada, de m3o de obra capacitada para:

4.8.1.1 Assumir o posto de servico, trajando uniformes em perfeitas condi¢cdes de uso e boa
apresentagao pessoal.

4.8.1.2 Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas
quando substituido por outro profissional ou quando autorizado pela chefia ou pelo supervisor.
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4.8.1.3 Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de
servidores, de empregados ou de terceiros.

4.8.1.4 Repassar para o vigilante que esta assumindo o posto todas as orientacdes recebidas e
em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagdes e suas imediacbes, devendo o
vigilante registrar diariamente em livro de ocorréncias quando da sua rendi¢3o.

4.8.1.5 Permitir o ingresso somente de pessoas devidamente identificadas e autorizadas de
acordo com as intrug¢des da contratante.

48.1.6 Comunicar imediatamente ao Contratante qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias.

4.8.1.7 Observar a movimentag¢do de individuos suspeitos nas imedia¢des do posto, adotando as
medidas de seguran¢a conforme orientagdo recebida do Contratante.

4.8.1.8 Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediacdes, que
implique ou ofereca risco a segurancga dos servigos e das instala¢des.

48.1.9 Colaborar com as autoridades policiais nas diligéncias empreendidas nas instalagdes do
Contratante, facilitando, o melhor possivel, a atua¢do dos seus agentes, inclusive na indicacido
de testemunhas presenciais de eventual acontecimento, conforme orientacdo da fiscalizacdo do
Contrato.

4.8.1.10 Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel
pelainstalagdo e a seguranga da Administracdo, no caso de desobediéncia.

4.8.1.11 Exercer vigilancia em todas as areas internas e externas dos prédios, com rondas
programadas em todas as dependéncias, vias de acesso, garagens e patios.

4.8.1.12 Vistoriar os prédios, ao final do expediente, verificando o fechamento de portas e
janelas,ligando ou desligando luzes e condicionadores de ar, conforme a necessidade.

4.8.1.13 Promoverem o recolhimento de quaisquer objetos ou valores encontrados nas
dependéncias da Unidade, providenciando, logo que possivel, a remessa desses bens a fiscalizagdo
do Contrato, com o devido registro.

4.8.1.14 Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagdes, visando a manutengdo
das condig¢des de seguranca.

48.1.15 Cumprir a programagao dos servigos feita periodicamente pelo Contratante, com
atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢Ses de seguranga das instalagdes, dos
empregados e das pessoas em geral que se facam presentes.

4.8.1.16 Intervir prontamente, sempre que se verificarem quaisquer incidentes ou
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desentendimentos nas areas sob vigildncia, interna e externa, durante ou fora do hordrio normal
deexpediente.

4.8.1.17 Hastear e arrear a Bandeira Nacional em horarios indicados pela contratante.

4.8.1.18 Fiscalizar a entrada e saida de equipamentos nas instalagGes, identificando o registro
patrimonial.

4.8.1.19 Comunicar a area de seguranga da Administragdo todo acontecimento entendido como
irregular e que possa vir a representar risco para o patrimonio da Administracdo.

4.8.1.20 Zelar pela preservacao do patrimdnio sob sua responsabilidade, mantendo a higiene, a
organizacao e a aparéncia do local de trabalho.

4.8.1.21 Manter os vigilantes no posto, ndo devendo se afastarem de seus afazeres,
principalmente para atender a chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo
autorizados.

4.8.1.22 Manter afixado no posto, em local visivel, o numero do telefone da Delegacia de Policia
da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracdo da instalacdo e outros de
interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades.

4.9 DOS REQUISITOS DE FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS

4.9.1 Para o exercicio da profissao, o vigilante devera preencher os seguintes requisitos:

4.9.1.1 Ser brasileiro, nato ou naturalizado;

4.9.1.2 Teridade minima de 21 (vinte e um) anos;

49.1.3 Comprovar escolaridade minima exigida para o cargo;

49.1.4 Ter sido aprovado em curso de formagdo de vigilante, realizado em estabelecimento
com funcionamento autorizado nos termos da Lei n? 7.102/83 e conforme o Decreto n@
89.056, de 24.11.83 e a Portaria n23.233/2012 - DPF/MJ de 10.12.2012, e suas alteragdes;

4.9.1.5 Tersido aprovado em exame de saude fisica, mental e psicotécnico;

4.9.1.6 Possuir registro no Cadastro de Pessoa Fisica;

49.1.7 Nao ter antecedentes criminais registrados;

49.1.8 Ter idoneidade comprovada mediante a apresentacdo de certiddes negativas de
antecedentes criminais, sem registro de indiciamento em inquérito policial, de estar sendo
processado criminalmente ou ter sido condenado em processo criminal onde reside, bem como do
local em que realizado o curso de formagao, reciclagem ou extensao;

4.9.1.9 Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares.

4.10 REGIME DE EXECUCAO
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4.10.1A forma de execugdo dos servigos sera indireta, sob o regime de empreitada por preco
global, conforme disposto no art. 10, II, “a” da Lei n° 8.666/1993.
4.10.2Todos os materiais a serem empregados na prestacdo dos servigos sdo de responsabilidade
da Contratada, devendo estes estar inclusos no preco dos servicos.
4.10.3De acordo com o art. 42 da IN n2? 01/2020/SEPLAG, a prestacdo deste servico n3o gera
vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracdo Contratante,
vedando- se qualquer relagdo entre estes, que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.
4.11 DOS UNIFORMES/EQUIPAMENTOS
4.11.1A Contratada sera responsavel pelo fornecimento de uniformes novos, aprovados pela
Policia Federal, equipamentos de protegdo coletiva - EPC’s e equipamento de protecdo individual -
EPI’s, em perfeito estado de conservagao conforme a Convengao Coletiva de Trabalho 2020.
4.11.2Para a perfeita execugdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os uniformes,
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas neste
contrato, de acordo com os termos daproposta, promovendo, quando requerido, sua substituigdo.
4.11.2.1 Deverd ser elaborada uma planilha complementar, demonstrando o custo total de
todos os insumos (uniformes/equipamentos) utilizados na prestacdo do servico, bem como a
distribuicdo dos valores mensais nas planilhas de custo por empregado abarcado no Contrato.
4.11.30s funcionarios deverdo ser identificados através de crachds contendo o nome, foto, funcdo
e a empresa, de modo que o acesso ao local serd condicionado a sua apresentacgao.
4.11.4 O vigilante usara uniforme somente quando em efetivo servico;
"Art. 149. O uniforme do vigilante é obrigatério e de uso exclusivo em
servico, devendo possuir caracteristicas que garantam a sua
ostensividade”.
A fim de garantir o carater ostensivo, o uniforme devera conter os seguintes elementos:
- apito com cordao;
- emblema da empresa;
- plaqueta de identificagdo do vigilante, autenticada pela empresa, com validade de 06 (seis)
meses, constando o nome, o nimero da Carteira Nacional de Vigilante e fotografia colorida em
tamanho 3x4.
4.11.5 O uniforme serd adequado as condi¢des climaticas do lugar em que o vigilante prestar

servico, de modo a ndo prejudicar o perfeito exercicio de suas atividades profissionais.
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4.11.6 O modelo de uniforme dos vigilantes ndo sera aprovado quando semelhante aos utilizados

pelas Forgas Armadas e Forgas Auxiliares.

4.11.7 As empresas especializadas e as que possuem servigo organico de seguranca poderdo

possuir mais de um uniforme autorizado, podendo um deles ser terno ou paletd, observadas as

peculiaridades da atividade e o local de prestagcdo do servigo, bem como os requisitos do art. 149,

§12 da Portaria n? 3.233/2012-DG/DPF.

4.11.8 Os postos de servico deverdo possuir, necessariamente, local adequado para as refei¢des e

armarios para a guarda de uniformes a ser disponibilizado pela Contratante.

4.11.9 O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestuario:

4.11.10 Cada vigilante, fiscal ou demais empregados que sejam obrigados ao uso de uniforme,
serdao fornecidos mediante recibo em 02 (duas) vias, a cada 1 (um) ano, o seguinte
quantitativo:

02 (dois) pares de meia;

02 (duas) camisas;

02 (duas) calgas;

01 (um) coturno;

01 (um) cinto, quando fazer-se necessario a substituicdo (ja indicado no item 9.3, devera ser

cotado uma Unica vez, visto tratar-se do mesmo item).

Uniforme para vigilante:

TIPO ESPECIFICACOES

CALCA Social comprida, com presilhas para cinto, em tecido Oxford, na cor preta
ou usual da empresa

Camisa Social manga curta em microfibra, na cor branca ou usual da empresa.

Coturno Coturno de couro integral com tratamento hidrofugado resistente a
penetracdo de dagua. Manta de isolamento térmico e areas de articulagdo
e conforto em cordura e couro vestudrio, protecdo de borracha em toda
extremidade.

Cinto Tecido 100% 13, na cor preta ou usual da empresa. (Ja indicado no item
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9.3, devera ser cotado uma Unica vez, visto tratar-se do mesmo item)

Meia Tipo cano longo, algodao, na cor branca ou usual da empresa.

4.11.11 As pecgas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade.

4.11.9 O fornecimento dos uniformes e equipamentos deverdo ser efetivados da seguinte forma:
4.11.9.1 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execu¢do do Contrato devendo
ser substituidos anualmente ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
apos comunicagdo escrita do Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de
apresentagao.

4.11.10 Os uniformes e os equipamentos de seguranga deverdo ser entregues mediante recibo
individualizado por funciondrio, contendo a especificagdo de cada peca recebida, com os
respectivos quantitativos, impreterivelmente assinado e datado pelo profissional, cuja copia,
devidamente acompanhada do original para conferéncia, deverd ser enviada ao servidor
responsavel pela fiscalizagao dos servigos.

4.11.11 Nao sera admitido que o funcionario execute os servicos sem o equipamento de protecdo
individual, o uniforme completo ou em desalinho.

4.11.12 A Contratada deverd substituir qualquer peca do uniforme ou do equipamento de
protec¢do individual quando se fizer necessario (defeito e/ou desgaste de uso) no prazo de 48
horas apds a comunicagdo escrita feita pelo Contratante.

4.11.13 No caso de funciondria gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados.

4.11.14 O custo com os uniformes e dos equipamentos ndao poderd ser descontado no saldrio do
funcionario da empresa, salvo nos casos em que haja destrui¢do intencional ou desvio de pegas
por culpa do funcionario.

CLAUSULA QUINTA — DA FORMA DE PAGAMENTO

5.1 Sera efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

5.1.1 Nao produziu os resultados acordados;

5.1.2 Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;
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5.1.3 Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servico, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior 8 demandada,

5.2 O pagamento somente serd efetuado mediante a apresentagdo dos seguintes documentos:

) Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, expedida pela Secretaria de Estado de
Fazenda da sede ou domicilio do credor;

1) prova de regularidade junto a Divida Ativa do Estado, expedida pela Procuradoria-Geral do
Estado da sede ou domicilio do credor;

l)  Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), quando o Poder
Executivo do Estado de Mato Grosso for solidario na obrigacdo.

5.3 O pagamento sera efetuado pelo Contratante em favor da Contratada mediante ordem
bancaria a ser depositada em conta corrente, no valor correspondente, data fixada de acordo
com a legislagdo para pagamento vigente no ambito do Estado do Mato Grosso, apds a
apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada pelo Fiscal do Contratante.

5.3.1 O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, de acordo com a
execucao do objeto do Contrato, mediante emissdo da respectiva Nota Fiscal devidamente
atestada pela Geréncia responsavel pela fiscalizagdo dos servicos e acompanhada dos Certificados
de Regularidade Fiscal.

5.4 A Contratada deverd indicar no corpo da Nota Fiscal/Fatura, o nimero do Contrato, o
numero e nome do banco, agéncia e nimero da conta onde deverd ser feito o pagamento, via
ordem bancaria.

5.5 Caso constatada alguma irregularidade nas Notas Fiscais/Faturas, estas serdo devolvidas a
Contratada, para as necessarias corregdes, com as informacdes que motivaram sua rejeicao,
contando-se o prazo para pagamento da data da sua reapresentacao.

5.5.1 Constatando-se qualquer incorre¢do na Nota Fiscal, bem como, qualquer outra circunstancia
que desaconselhe o seu pagamento, o prazo para pagamento fluird a partir da respectiva data de
regularizagdo.

5.6 Nao serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncia de liquidacado de
obrigag¢des, em virtude de penalidades impostas a Contratada, ou inadimpléncia contratual.

57 N&o serd efetuado pagamento de Nota pendente de adimplemento por parte da
Contratada,que o objeto ndo tenha sido recebido definitivamente.

5.7.1 Caso o servico ou objeto tenha sido recebido parcialmente, o pagamento da Nota devera
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serequivalente apenas ao objeto recebido definitivamente.

5.8 Nenhum pagamento isentara o Fornecedor/Contratada das suas responsabilidades e
obrigacdes, nem implicara aceitagao definitiva do fornecimento.

5.9 O Contratante ndo efetuard pagamento de titulo descontado, ou por meio de cobranga em
banco, bem como, os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagdo de
“factoring”.

5.10 As despesas bancdrias decorrentes de transferéncia de valores para outras pragas serdo de
responsabilidade da Contratada.

5.11 Para as operacdes de vendas destinadas a Orgdo Publico da Administragdo Federal, Estadual
e Municipal, deverdo ser acobertadas por Nota Fiscal Eletronica, conforme Protocolo
ICMS42/2009, recepcionado pelo Artigo 198-A-5-2 do RICMS. Informagdes através do site
www.sefaz.mt.gov.br/nfe.

5.12 O pagamento serd efetuado apds a Nota Fiscal estar devidamente atestada pela Geréncia
responsavel e/ou pela fiscalizacdo dos servicos (nomeada pela autoridade competente) e
acompanhada dos certificados de Regularidade Fiscal descritos nos Decretos Estaduais n°
840/2017, 8.199/06 e 8.426/06, obedecendo aos prazos estabelecidos no Decreto Orgamentario
vigente.

5.12.1As Notas a serem pagas poderdo sofrer desconto devido aplicagdo das multas/glosas
previstas no Contrato.

5.13 Havendo acréscimo de quantitativo, isto impora ajustamento no pagamento, pelos pregos
unitarios constantes da proposta de pregos, em face dos acréscimos realizados.

5.14 Nao havera, em hipétese alguma, pagamento antecipado.

5.15. Os pagamentos nado realizados dentro do prazo, motivados pela Contratada, ndao serao
geradores de direito a reajustamento de precos.

5.16 Nos termos da Lei Estadual n® 10.162/2014, fica o pagamento de servigos executados nos
municipios condicionado a comprovacao pela Contratada do Certificado de Quitagao do ISSQN no
local onde estiver sendo realizado o servigo, nos casos em que o Estado de Mato Grosso nao for o
substituto tributario da operacao.

5.17 A Contratada devera, durante toda a execucdo do Contrato, manter atualizada a vigéncia da
garantia contratual.

5.18 O Contratante reserva-se o direito de somente efetuar o pagamento apds a atestacdo de
qgueo servigo foi executado em conformidade com as especificagdes do Contrato.
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5.19 Sera efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, conforme os Critérios de Medicdo de Resultado estabelecidos
naClausula Décima Sexta deste Contrato.

5.20 O Contratante efetuara retencdo na fonte de todos os tributos inerentes ao Contrato em
questao.

5.21 O Contratante esta autorizada a realizar os pagamentos de saldrios diretamente aos
empregados, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando estes n3o forem
honrados pelas empresas.

5.22 O Contratante, observados os Principios do Contraditério e da Ampla Defesa, podera
deduzir, cautelar ou definitivamente, do montante a pagar a Contratada, os valores
correspondentes a multas, ressarcimentos ou indenizagdes devidas pela Contratada, nos termos

deste Contrato.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTO
6.1. As despesas decorrentes da aquisicdo/contratagdo, objeto desta Licitacdo, correrdo a conta
dosrecursos especificos consignados no orgamento, conforme a discriminacdo que segue:

ORGAO/ UNIDAD!E PROJETO/ FoilfE NATUREZA DE

ENTIDADE ORCAMENTARIA | ATIVIDADE DESPESA
SEPLAG 11.101 2712 100 3.3.90.37
SEPLAG 11.601 2007 240 33.90.37

6.2. As despesas decorrentes da contratagdo, objeto desta Licitagcdo, no exercicio seguinte,
correraoa conta dos recursos especificos consignados no orgamento do mesmo.

CLAUSULA SETIMA - DA GARNATIA CONTRATUAL

7.1 A Contratada deverd apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 15 (quinze) dias
corridos, contado da data da assinatura do Contrato, comprovante de garantia para execu¢do do
Contrato, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, mediante a opg¢do por
umas das seguintes modalidades:

a) Caugdo em dinheiro, cujo depdsito serd efetuado mediante o recolhimento de DAR
(Documentode Arrecadagdo). Para a emissao do referido documento, deve se realizar o seguinte
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procedimento

) Acessar site da SEFAZ, no enderego http://www.sefaz.mt.gov.br;

1) Na aba Servigos, clicar em Documentos Arrecadac3o, clicar em DAR 1 Orgaos;

) Selecionar o Orgdo/Entidade Contratante e escolher o tipo de pessoa (no caso, Juridica);

IV)  Preencher o Formulario para emissdo do DAR;

V) Preencher os dados necessarios;

a.1) Apds a emissdo do Documento de Arrecadac¢do (DAR), efetuar o pagamento em qualquer
agéncia do Banco do Brasil e, em seguida, encaminhar ao Contratante, ambos documentos: as
copias do DAR e do comprovante de pagamento.

b)  Titulos da divida publica, sendo estes emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e
avaliados pelos seus credores econémicos, definido pelo Ministério da Fazenda, conforme
Orientacdo Técnica n 2 040/2010/AGE.

c) Seguro garantia, modalidade “Seguro garantia do Construtor, do Fornecedor e do Prestador
de Servigo”, representado por apdlice de seguro emitida especialmente para esse fim, devendo ter
como importancia segurada o valor nominal da garantia exigida e como beneficidario o
Orgdo/Entidade Contratante

c.1) No seguro garantia ainda é vedado clausula prevendo a obrigacdo de comunicar a mera
expectativa de sinistro por parte do Contratante, bem como cldusula que permita a execugdo do
objeto do Contrato por meio de terceiros.

d) Fianga bancaria, que deverd conter expressa renuncia, pelo fiador, dos beneficios do artigo
827 do Cdédigo Civil Brasileiro.

7.2 A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicacdo de
multa de 0,2% (dois décimos por cento) do valor do Contrato por dia de atraso, até o maximo
de 5%(cinco por cento).

7.2.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a retengao
dos pagamentos devidos a Contratada, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor total do
Contrato, a titulo de garantia.

7.2.2 A retengao efetuada com base no item 7.2.1 ndo gera direito a nenhum tipo de
compensagao financeira a Contratada.

7.3 A Contratada, a qualquer tempo, podera substituir a retencao efetuada com base no item
7.2.1 por quaisquer das modalidades de garantia, caugdao em dinheiro ou titulos da divida publica,
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seguro-garantia ou fianca bancaria.

7.4 A garantia contratual, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual.

7.5 Agarantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizo advindo do ndao cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das
demaisobrigacdes nele previstas;

b) prejuizos causados ao Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugao do Contrato;

c) as multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a Contratada; e

d) obrigagOes trabalhistas, fiscais previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas pela
Contratada.

7.6 A garantia respondera pelo cumprimento das disposicées do Contrato, ficando o
Contratante autorizado a executa-la para cobrir multas, indenizagdes a terceiros e pagamentos de
qualquer obrigacao, inclusive no caso de rescisao.

7.7 No caso de alteragdo do valor do Contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situagao ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados
guando da contratagdo.

7.7.1 Caso o valor ou o prazo da garantia seja insuficiente para garantir o Contrato, a Contratada
providenciard, compulsoriamente, tantos aditamentos quantos forem necessarios até o término
da vigéncia do Contrato.

7.8 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacao,a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 15 (quinze)
dias corridos,contados da data em que for notificada.

7.9 O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

7.10 Serd considerada extinta a garantia:

7.10.1Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdao do
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do
Contrato.

7.10.2No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do Contrato, caso a Administragao
ndao comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da
comunicagao.
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7.11 A garantia da contratagao somente sera liberada ante a comprovagdo de que a empresa
pagoutodas as verbas rescisdrias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento nado
ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias
e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 82, VI do Decreto n2 9.507, de 2018, observada
a legislacao que rege a matéria.

7.11.1Também podera haver liberagdao da garantia se a empresa comprovar que os empregados
serao realocados em outra atividade de prestagdo de servigcos, sem que ocorra a interrupgao do
contrato de trabalho.

7.12 Por ocasiao do encerramento da prestagdo dos servicos contratados, a Administragdo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao Contrato no caso da ndao comprovacdo: (1) do pagamento das
respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de
prestagao de servigos.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1 Os servigos contratados deverao ser prestados de acordo com a necessidade do Contratante.
8.2 Fiscalizar o perfeito cumprimento da execugao do servigo a que se obrigou, cabendo-lhe,
integralmente, os 6nus decorrentes. Tal fiscalizacdo dar-se-a independentemente da que sera
exercida pelo Contratante;

8.3 A falta de quaisquer dos servigos cuja execucdo incumbe ao detentor do prego registrado,
ndo poderad ser alegada como motivo de forga maior para o atraso, ma execugao ou inexecuc¢ao do
objeto do Contrato e ndo a eximira das penalidades a que esta sujeita pelo ndo cumprimento dos
prazos e demais condicdes estabelecidas;

8.4 Devera observar, no que couber, a praticas de sustentabilidade ambiental, conforme
requisitos constantes na Instru¢ao Normativa SLTI/MPOG n° 01, de janeiro de 2010.

8.5 Comparecer, quando convocado, para assinar o Contrato e a Ordem de Fornecimento no
prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados do recebimento da convocacgdo formal.

8.6 Instalar escritério fisico na cidade de Cuiaba e/ou Varzea Grande no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados da assinatura do Contrato.

8.7 Designar preposto, quando da assinatura do Contrato, com autonomia para tomar

decisoes que impactem no bom andamento do servico.
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8.8 Executar os servigos conforme especificagdes do contrato e de sua proposta, com a alocagdo
dos empregados necessarios ao perfeito cumprimentodas cldusulas contratuais, além de fornecer
0s materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
especificadas neste documento e em sua proposta.

8.9 Comprovar a formacao técnica da mao de obra oferecida, através de certificados de cursos
paraformagdo de vigilantes, expedidos por Instituigdes devidamente habilitadas e reconhecidas,
em conformidade com as normas e determinagGes em vigor.

8.10 Orientar o vigilante que o cassetete devera ser utilizada somente em legitima defesa prépria
ou de terceiros ou na salvaguarda do patriménio do Contratante, depois de esgotados todos os
outros meios possiveis para a solu¢ao de eventual problema.

8.11 Providenciar e zelar para que seus empregados observem o uso obrigatério dos
equipamentos de seguranca, individuais (EPI’s) e coletivos (EPC’s), observando as condigdes
minimas de segurangaexigidas pelas normas técnicas aplicaveis aos servigos prestados, conforme
CCT 2021/2022.

8.12 Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como
as ocorréncias nos postos em que estiver prestando o servigo.

8.13 Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo o Orgdo para a execucdo do servico, os quais devem estar uniformizados e
devidamenteidentificados por meio de cracha.

8.14 No primeiro més da prestacdo dos servigos, conforme art. 30, inciso |, da Instrugdo
Normativa n? 01/2020/SEPLAG, a Contratada deverda apresentar, entre outras, a seguinte
documentacao:

a) Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicagao dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for ocaso;

b)  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugao dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
Contratada; e

c) Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo os servigos;

d) Declaragdo de responsabilidade exclusiva da Contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do Contrato.

8.14.10s documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado
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que se vincule a prestagdo do Contrato Administrativo. De igual modo, o desligamento de
empregados no curso do Contrato de prestacdo de servicos deve ser devidamente
comunicado,com toda a documentagdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do
que se exige quando do encerramento do Contrato Administrativo.

8.15 Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por n3o receber o
vale transporte.

8.16 Efetuar a reposi¢dao da mao de obra nos postos, em carater imediato, em eventual auséncia,
nao sendo permitida a prorrogag¢do da jornada de trabalho (dobra), salvo disciplinado na CCT e a
empresa devera sanar a questdo de forma mais célere possivel, conforme CCT. Manter
disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender a eventuais acréscimos
solicitados pela Administracdo, bem como impedir que a m3o de obra que cometer falta
disciplinar,qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalacdes.

8.17 Nao serao incluidas nas planilhas de custos e formagao de pregos as disposi¢gdes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participa¢do dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa Contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos Contratos com a Administracdo Publica, ou que
estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

8.18 Autorizar o Contratante a fazer o desconto nas Faturas e realizar os pagamentos dos salarios
e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigagOes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

8.18.1Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.:
por falta da documentagdo permanente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

8.19 Instruir seus empregados, no inicio da execu¢do contratual, quanto a obten¢do das
informagdes de seus interesses junto aos Orgdos Publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

8.19.1Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
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sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicBes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado.

8.19.2Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagio dos servigos
ou da admissao do empregado.

8.19.3 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.
8.20 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do Contrato de presta¢do de servicos
mediante cessdo de mdo de obra, salvo as excecdes previstas no § 59-C do art. 18 da Lei
Complementar n? 123/06, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art. 17, XIlI, art. 30, §12, Il e do art. 31, II,
todosda Lei Complementar n? 123, de 2006.

8.20.1Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a Contratada deverd apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do Contrato de prestac3o de servicos mediante cessdo de m3o de obra,
até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedac3o.

8.21 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementé-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto
da licitagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57
da Lein? 8.666, de 1993.

8.22 Manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condiges de habilitagdo exigidas na licitac3o.

8.23 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao.

8.24 Os servigos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a
Contratada otimizar a gestdo de seus recursos humanos, com vistas & qualidade dos servicos e a
satisfagcdo do Contratante.

8.25 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislac3o.
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8.26 Comunicar imediatamente ao Contratante qualquer alteragao ocorrida no enderego, conta
bancaria e outros julgdveis necessarios para recebimento de correspondéncia.

8.27 Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao do servico.

8.28 Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

8.29 Paralisar, por determinagao do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

8.30 Promover a guarda, manutencgdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao dos servigos, durante a vigéncia do Contrato.

8.31 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, qualquer
mudang¢a no método de execugao do servico que fuja das especificagdes constantes no Edital do
Pregdo Eletrénico SRP n? 0009/2021 - Unemat.

8.32 Executar os servigos contratados, nos termos, prazos, quantidades, qualidade e condigdes
estabelecidas no Edital do Pregdo Eletronico SRP n? 0009/2021 - Unemat, aderidos da Ata de
Registro de Precos.

8.33 Prover todos os meios necessarios a garantia da plena operacionalidade da execugdao do
servigo, inclusive considerados os casos de greve ou paralisagao de qualquer natureza.

8.34 Indenizar terceiros e/ou o Orgdo/Entidades, mesmo em caso de auséncia ou omissdo de
fiscalizagdo de sua parte, por quaisquer danos ou prejuizos causados, devendo a Contratada
adotar as medidas preventivas, com fiel observancia as exigéncias das autoridades competentes e
as disposicoes legais vigentes.

8.35 Respeitar as normas de controle de bens e de fluxo de pessoas nas dependéncias das
unidades Contratantes.

8.36 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados
pela acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, ao Contratante ou a terceiros.

8.36.1. A responsabilizacdo civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela
acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, ao Contratante ou a terceiros, serd garantido a contratada o devido processo legal
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e com garantia do contraditério e da ampla defesa, nos casos de responsabilizagdo, conforme a
CF/88.

8.37 A assinatura do Contrato ndo implicard ao Contratante vinculo ou obrigacdo trabalhista,
direta ou indireta, de qualquer natureza, obrigando-se ainda a Contratada a manter o Contratante
a salvo de qualquer litigio, assumindo todas as obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias
referentes ao pessoal alocado para o cumprimento do presente objeto.

8.38 Responsabilizar-se por todas as obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
eas demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Administragao.

8.39 Responsabilizar- se pelo cumprimento das obrigagGes previstas em Acordo, Convencgao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo Contrato, por todas
as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante.

8.40 Aceitar os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do Contrato, devendo supressdes acima desse limite ser
resultantes de acordo entre as partes.

8.41 A Contratada responsabilizar-se-a integralmente pelos servigos contratados, cumprindo as
disposicdes legais que interfiram em sua execucao.

8.42 Dispor-se a toda e qualquer fiscalizagdo do Contratante, no tocante a prestagao dos servigos,
assim como ao cumprimento das obriga¢des previstas no Contrato, conforme especificagdes
constantes no Edital do Pregdo Eletrénico SRP n2 0009/2021 - Unemat.

8.43 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execu¢dao do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade, a fiscalizagdo do Contratante em seu acompanhamento.

8.44 Reparar, corrigir, remover, substituir as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
presente Contrato, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execugaoou de materiais empregados.

8.45 Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo Contratante, cujas reclamacgdes se
obrigam a atender prontamente, bem como dar ciéncia ao Contratante, imediatamente, por
escrito, de qualquer anormalidade que verificar quando da execug¢ao do Contrato.

8.46 Nao veicular publicidade ou qualquer outra informagao acerca das atividades contratadas,
sema prévia autorizagao do Contratante.
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8.47 Atender de imediato as solicitagdes de substituicio de ma3o de obra, qualificada ou
entendida como inadequada para a prestagdo dos servicos.

8.48 Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das
atribui¢des de seus empregados.

8.49 Treinar seus empregados quanto aos Principios Basicos de postura no ambiente de trabalho,
tratamento de informagdes recebidas e manuten¢do de sigilo, comportamento perante
situagdes de risco e atitudes para evitar atritos com servidores, colaboradores e visitantes do
Contratante.

8.50 Demais obrigagdes e responsabilidades previstas na Lei n? 8.666/93 e alterac¢des, na Lei n?
10.520/2002 e Decreto Estadual n° 840/2017 e alteracdes.

8.51 E vedada a subcontratagao total ou parcial do objeto deste presente documento.

8.52 A inobservancia das regras previstas neste Contrato acarreta descumprimento contratual
absoluto, implicando a possibilidade de rescisdo por iniciativa da Administracdo Publica.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

A Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao/SEPLAG, obriga-se a:

9.1 Nao efetuar pagamento a empresa Contratada, enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigagdo. Esse fato ndo serd gerador de direito a reajustamento de precos ou a atualiza¢do
monetaria.

9.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela Contratada, de acordo com as
cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.

9.3 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

9.4 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no curso da
execugao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

9.5 Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional exigidos nas
especificagbes técnicas e nas atribuicbes deste documento e seus anexos, solicitando a Contratada
as substituigcdes e os treinamentos que se verificarem necessarios.

9.6 Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do Orgdo para o

25de 5
Rua C, Bloco Il  Centro Politico Administrativo ¢ CEP: 78049-005 ¢ Cuiaba e Mato Grosso ® mt.gov.br




Governo do Estado de Mato Grosso
SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao

qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista.

9.7 Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servico, no prazo e condicdes
estabelecidas no Edital e seus anexos.

9.8 Efetuar as retengdes tributarias e da contribui¢do previdenciaria no valor de 11% (onze por
cento) sobre o valor da Fatura de prestagdo do servico.

9.9 Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

9.9.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados.

9.9.2 Direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar na empresa Contratada.

9.9.3 Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relagdoa fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado.

9.10 Fiscalizar mensalmente o cumprimento das obrigacBes trabalhistas, previdencidrias e para
com o FGTS, especialmente:

9.10.1A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-salide, quando for devido.

9.10.20 recolhimento das contribuicbes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execugdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade.

9.10.30 pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados dispensados até
a data da extingdo do Contrato.

9.11 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestagao dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo
ou rescisao do Contrato.

9.12 Prestar informagBes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante ou preposto da Contratada.

9.13 Fornecer a Contratada todos os elementos e dados necessarios a perfeita execucdo do
objeto do Edital e do Contrato, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos ou
representantes da Contratada em suas dependéncias, desde que observadas as normas de
seguranga.

9.14 Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as obrigacdes
assumidas pela Contratada.
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9.15 Notificar a Contratada de qualquer alteragdo ou irregularidade encontrada na execugao do
Contrato.

9.16 Inserir as informacgdes pertinentes ao objeto contratado no sistema SIAG-C, apés firmado o
Contrato, em atendimento a Lei de Acesso as Informagbes (Lei Federal n? 12.527/2011),
regulamentada pelo Decreto Estadual n? 1.973/2013.

9.17 Efetuar o pagamento a Contratada, nas condigdes estabelecidas neste Contrato.

9.18 Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional exigidos nas
especificages técnicas e nas atribuicdes deste documento e seus anexos, solicitando a Contratada
as substituigdes e os treinamentos que se verificarem necessarios.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERAGCAO DO CONTRATO

10.1 O Contrato podera ser alterado nas hipoteses do art. 65 da Lei n2 8.666/93.

10.2 Durante a vigéncia do Contrato a Contratada podera solicitar o reequilibrio para manter o
equilibrio econémico-financeiro obtido na licitagdo, mediante a comprovagao dos fatos previstos
no art. 65, inciso Il, alinea 'd', da Lei n2 8.666/93, inclusive com a comprovacado da composi¢ao dos
custos causados pela dlea econdmica extraordindria e extracontratual.

10.3 Os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro ou reajuste dos pregos de contratos
baseados em Atas de Registro de Precos deverdo, sob pena de invalidade dos atos, sofrer analise
contabil (se for o caso) e juridica pelo Contratante, da viabilidade do feito.

10.4 Deferido o pedido, o reequilibrio econdmico-financeiro sera registrado por aditamento ao
Contrato, e o reajuste mediante apostilamento.

10.5 DA REPACTUAGAO

10.5.1Visando a adequac¢do aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
Contratada e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no
subitem que se seguira, o valor consignado neste Termo de Contrato serd repactuado, competindo
a Contratada justificar e comprovar a variacdo dos custos, apresentando memoria de calculo e
planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovagdao do Contratante, na forma estatuida no
Decreto Federal n° 9.507, de 2018, e nas disposi¢des da Instrugdo Normativa n2 01/2020/SEPLAG,
de 17 de janeiro de 2020.

10.5.2A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao Principio da Anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade
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resultante em datas diferenciadas.

10.5.3Ap06s 12 meses de execugdo contratual, deverdo ser alterados os percentuais dos seguintes
itens da Planilha de Composigao de Custos e Formacgado de Precos:

10.5.3.1 O item “AVISO PREVIO TRABALHADO”, do Mddulo 3, deverd ser alterado para 0,194%
apos encerrado o primeiro ano de vigéncia do Contrato e nas respectivas prorrogacdes.

10.5.3.2 O item “SUBSTITUTO NA COBERTURA DE FERIAS”, do Médulo 4.1, apés encerrado o
primeiro ano de Contrato DEVERA ser provisionado o percentual de 1,62%.

10.5.40 interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado a partir de:
10.5.4.1 Da data limite para apresentacdo das propostas constante do ato convocatdrio, em
relagdo aos custos com a execugdo do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos
materiais e equipamentos necessarios a execugao do servigo; ou

10.5.4.2 Para da data do Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente
aépoca da apresentacdo da proposta quando a varia¢do dos custos for decorrente da mio de obra
e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos;

10.5.4.3 Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado: a partir da data limite
para apresentac¢ao das propostas constante do Edital.

10.5.5Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do
fato gerador que deu ensejo a uUltima repactuacio.

10.5.6E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios n3o previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forgca de instrumento legal, Acordo,
Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

10.5.6.1 O Contratante ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa Contratada, de matéria n3o trabalhista, de obriga¢cdes e direitos que
somente se aplicam aos Contratos com a Administragcdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

10.5.6.2 O Contratante ndo se vincula as disposi¢Ges contidas em acordos e convengdes coletivas
gue ndo tratem de matéria trabalhista.

10.5.7A variagdao de custos decorrente do mercado somente sera concedida mediante a
comprovagao pela Contratada do aumento dos custos, considerando-se:

a) 0s pregos praticados no mercado ou em outros Contratos da Administracao;
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b) as particularidades do Contrato em vigéncia;

c) a nova planilha com variagao dos custos apresentada;

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas
ouautros equivalentes; e

e) adisponibilidade or¢camentéria do Org3o ou Entidade Contratante.

11.5.7.1 O Orgdo ou Entidade Contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagao
decustos alegada pela Contratada.

10.5.8 As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de termo aditivo.
10.5.9As repactuagdes a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia
do Contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorroga¢do contratual ou com o
encerramento do Contrato.

10.5.10 A Planilha de Custo e Formagdo de Precos sera parte indissociavel do Contrato e tramitara
em conjunto, inclusive em termos aditivos onde o objeto resulte na alteracdo do valor contratado.
10.5.11 Com a finalidade de manter o padrao e salvaguardar as informagdes do inicio até o final
do processo, as Planilhas dos Anexos Il, VIl e VIII do Edital do Pregdo Eletrénico SRP n2 0009/2021
— Unemat, serdo a memoria de calculo. Deverdo ser usadas durante a repactuacdo para facilitar a
avaliagdo e, consequentemente, aprovagdo do valor requisitado pela Contratada.

10.5.12 O prazo para a Contratada solicitar a repactuagdao encerra-se na data da prorrogacao
contratualsubsequente ao novo acordo, dissidio ou convencgdo coletiva que fixar os novos custos
de mdo de obra da categoria profissional abrangida pelo Contrato, ou na data do encerramento da
vigéncia do Contrato, caso ndo haja prorrogacdo. 10.5.12.1 Caso a Contratada ndo solicite a
repactuacao tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a preclusdao do direito a
repactuacao.

10.5.12.2 Nessas condigdes, se a vigéncia do Contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacao so
podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado: a) da
vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de
mao de obra; b) do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinagdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacao
de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa); c) do dia em que
se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a
variacao de precos do mercado. 10.5.12.3 Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo
tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo
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tenha sido possivel ao Contratante ou a Contratada proceder aos cdlculos devidos, deverd ser
inserida cldusula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar o direito futuro a repactuacdo,
a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo. 10.5.13 Os
novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas da seguinte
forma:

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo, como regra geral;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuac¢des futuras; ou

c) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo envolver
revisdo do custo de mdo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convencao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta
ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuagbes futuras.

10.5.13.1 Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente. 10.5.14 A empresa Contratada
para a execu¢do de remanescente de servigco tem direito a repactuagdo nas mesmas condi¢des e
prazos a que fazia jus a empresa anteriormente Contratada, devendo os seus precos
serem corrigidos antes do inicio da contratacdo, conforme determina o inciso XI do art. 24 da Lei
n? 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

11.1 No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a Contratada devera
entregar toda a documentagdo comprobatéria do cumprimento de suas obrigaces contratuais.
11.2. Apos a entrega da documentagdo acima, o RECEBIMENTO PROVISORIO sera realizado pelo
Fiscal Técnico da seguinte forma:

11.2.1Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o Fiscal Técnico, no
prazo de 03 (trés) dias uteis, devera emitir Relatério Circunstanciado com o resultado das
avaliagdes da execugdo do objeto, contendo a analise do desempenho e qualidade da prestacdo
dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio,
inclusivecom a apuragdo do valor do servigo naquele periodo mensal que sera pago a Contratada.
11.2.1.1 Em hipdtese alguma serd admitido que a prépria Contratada materialize a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos realizados.
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11.2.2Os Fiscais Administrativo e Setorial, se houverem, deverdo subsidiar o Fiscal Técnico com as
informacgdes da sua drea de atuagdo, no prazo concorrente de 03 (trés) dias Uteis.

11.2.2.1 Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatdrio circunstanciado
devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execuc¢do do Contrato,
em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrava e demais documentos que julgar necessarios.
11.2.30 Fiscal Técnico notificard a Contratada para, querendo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis,
impugnar os apontamentos do Relatério ou emitir a Nota Fiscal/Fatura no valor apurado. Na
hipotese de a Contratada apresentar impugnacdo ao Relatdrio, o Fiscal Técnico emitird novo
Relatdrio, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, com a analise dos argumentos da Contratada.

11.3 O RECEBIMENTO DEFINITIVO, ato que certifica a execugdo dos servigos, sera realizado pelo
Fiscal Técnico com aposigao de assinatura nas vias do Documento Auxiliar da NF-e (Danfe) ou na
Nota Fiscal, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data de apresentacao.

114 O recebimento provisério ou definitivo do objeto n3o exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execu¢do do Contrato, ou, em qualquer época,
das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em Contrato e por forca das
disposi¢des legais em vigor (Lei n® 10.406, de 2002).

11.5 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste contrato e no Edital ao qual esta vinculado, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo Fiscal Técnico, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicacdo de penalidades.

11.5.1Na hipdtese de irregularidade ndo sanada pela Contratada, o Fiscal Técnico do Contratante
reduzirda a termo os fatos ocorridos e encaminhara a autoridade superior, para procedimentos
inerentes a aplicacdo de penalidades.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANCOES

12.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:
12.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacGes assumidas em decorréncia
dacontratacao;

12.1.2. ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;

12.1.3. falhar ou fraudar na execuc¢ao do contrato;

12.1.4. comportar-se de modo inidéneo; oul2.1.5.cometer fraude fiscal.

12.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar
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aCONTRATADA as seguintes sancdes:

12.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que n3o acarretam prejuizos
significativos para o servigo contratado;

12.2.2. Multa de:

12.2.2.1. 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor do contrato em caso de atraso na
execucdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apés o décimo quinto dia e a
critério da Administragdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a n3o-aceitacdo do
objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem
prejuizo darescisdo unilateral da avencga;

12.2.2.2. 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de atraso na execugdo do objeto,
por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecu¢do parcial da obrigagdo
assumida;

12.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em
casode inexecugao total da obrigacdo assumida;

12.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante
das tabelas 1 e 2, abaixo; e

12.2.25. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentagaoda garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogacdo), observado o maximo
de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administracdo
CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

12.2.2.6. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si.

12.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos;

12.4. Sangao de impedimento de licitar e contratar com érgidos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

12.5. A Sancgao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é aplicavel
emaquaisquer das hipoteses previstas como infracdo administrativa no subitem 22.1 deste Termo
de Referéncia.

12.6. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
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perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;
12.7. As sangdes previstas poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.
12.8. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRAGAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situagao que crie a possibilidade de causar dano 05

fisico, lesao corporal ou consequéncia letais, por

ocorréncia;

2 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior 04
ou caso foruito, os servigos contratuais por dia e por
unidade de atendimento;

3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os 03
servigos contratados, por empregado e por dia;

4 Recusar-se a executar servico determinado pela 02
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fiscalizagdo por servigo e por dia;

5 Retirar funciondrios ou encarregados do servigo durante o 03
expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por

empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a 01
pontualidade de seu pessoal, por funciondrio e por dia;

7 Cumprir determinagao formal ou instrugdo complementar 02
do 6rgao fiscalizador, por ocorréncia;

8 Substituir empregado que se consuzida de modo 01
incoveniente ou ndo atenda as necessidades do servico

por funciondario e por dia;

9 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao 03
previstos nesta tabela de multas, apds reinscidencia
formalmente notificada pelo Org3o fiscalizador, por item e

por ocorréncia;

10 Indica e manter durante a execu¢do do contrato os 01

prepostos previstos no edital/contrato;

11 Providenciar treinamento para seus funcionarios 01
Conforme prevista na relagdo de obrigacbes da
CONTRATADA

12.9. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n? 8.666, de 1993, as
empresasou profissionais que:

12.9.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

12.9.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

12.9.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude
deatos ilicitos praticados.

12.10.A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurard o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento
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previsto na Lei n2 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

12.11.multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

12.12.Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 5 (cinco)
dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.
12.13.A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideracao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

12.14.Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo
administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuragao da responsabilidade da empresa deverdo ser reme das a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

12.15.A apuracgao e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administragdao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de 12 de
agostode 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

12.16.0 processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administra vos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo come do por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.

12.17.As penalidades serdo obrigatoriamente registradas.

CLAUSULA DECIAM TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da
Lei n° 8.666/93, com as -consequéncias indicadas no art. 80 da mesma lei, sem prejuizo das
sangdes aplicaveis.

13.2 Tal rescisdao podera ocorrer a qualquer tempo mediante comunicagao oficial de no minimo
30 (trinta) dias de antecedéncia a outra parte.

13.3 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada
o direito a prévia e ampla defesa.
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13.4 A Contratada reconhece os direitos do Contratante em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO DIREITO DE PETICAO
14.1 No tocante a recursos, representa¢des e pedidos de reconsideragao, devera ser observado o
disposto no Art. 109 da Lei n? 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO

15.1. Para afiscalizagdo dos contratos, a CONTRATANTE indica os servidores abaixo identificados:

) CPF FISCAL ) CPF
UNIDADE FISCALTITULAR | MATRICULA MATRICULA
SUBSTITUTO
, MARIANA 688.156.971-87 ALBERT 700.267.181-20
CUIABA -
GONCALVES PRATA 307090 FERNANDES DA 215486
IPIRANGA
AGUIAR SILVA
NUBIA PATRICIA 568.678.591-00 ALBERT 700.267.181-20
CUIABA — CPA RIBEIRO DE 71226 FERNANDES DA 215486
OLIVEIRA SILVA
) 968.328.431-00 ALBERT 700.267.181-20
VARZEA ELVIRA TOLENTINA
295073 FERNANDES DA 215486
GRANDE DOS SANTOS
6 SILVA
559.299.231-91 ALBERT 700.267.181-20
, RODRIGO METELO
RONDONOPOLIS 305007 FERNANDES DA 215486
DE OLIVEIRA
SILVA
024.524.211-56 ALBERT 700.267.181-20
) CRISTIANO DE
CACERES 305193 FERNANDES DA 215486
BARROS
SILVA
570.638.261-15 ALBERT 700.267.181-20
BARRA DO PAULA ROBERTA
73431 FERNANDES DA 215486
GARCAS QUEIROZ DA COSTA
SILVA
SINOP LUCINEIA 295699 903.653.211-68 ALBERT 215486 | 700-267.181-20
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15.1.1 O Fiscal terd, dentre outras, a incumbéncia de solicitar a Contratada o afastamento ou a
substituicdo de profissional que considere ineficiente, incompetente, inconveniente ou
desrespeitoso com pessoas da Administragdo do Contratante ou terceiros ligados aos servigos.
15.2 As atividades de fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de a¢des que tem por
objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para o servico
contratado, verificar a regularidade das obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem
como prestar apoio a instrugdo processual e o encaminhamento da documentac¢do pertinente ao
setor de Contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuacio, alteracio,
reequilibrio, prorrogagdo, pagamento, eventual aplicagdo de sanc¢des, extincdo do Contrato,
dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das cldusulas avencadas e a solucdo de
problemas relativos ao objeto.

15.3 A Contratada devera indicar, mediante declaragdao, um preposto, aceito pela fiscalizacdo,
durante o periodo de vigéncia do Contrato, para representa-la administrativamente, sempre
que for necessario. Na declaracdo devera constar o nome completo, nimero do CPF e do
documento deidentidade, além dos dados relacionados a sua qualificacdo profissional.

15.3.10 preposto devera se apresentar a respectiva unidade fiscalizadora em até 5 (cinco) dias
Uteis apos a assinatura do Contrato, para firmar, juntamente com os servidores designados para
esse fim, o Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao assentamento das principais
ocorréncias durante a execu¢do do Contrato, bem como para tratar dos demais assuntos
pertinentes a implantagdo de postos e execugdo do Contrato relativos a sua competéncia.

15.3.20 preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as Faturas dos servicos
prestados.

15.3.3A empresa orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes do
Unidade Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho.

15.4 Para efeito de atividades de fiscalizagdo dos Contratos originados desta operacdo serdo
utilizadas as seguintes definicdes:

15.4.1Fiscal Técnico: Trata-se de servidor designado para acompanhar e avaliar a execuc¢do do
objeto nos moldes contratados aferindo a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos
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servicos através de indicadores de desempenho estipulado no ato convocatério, para efeito de
pagamento, podendo ser auxiliado pelo Fiscal Administrativo, quando houver. Cabe ainda ao Fiscal
Técnico a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo administrativa, setorial e pelo
publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrugdo processual e ao encaminhamento
da documentagdo pertinente ao setor de Contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto
aos aspectos que envolvam o prorrogagao, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacio
de sangdes, extingdo dos Contratos, dentre outros.

15.4.2Fiscal Administrativo: Trata-se de servidor responsavel pelo acompanhamento dos aspectos
administrativos da execugdo dos servigos quanto as obrigagdes previdenciarias, fiscais e
trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento.

15.4.2.1 A designagao de Fiscal Administrativo poderd ser dispensada, a critério do Orgdo ou
Entidade, quando tratar-se de contratagdo com baixo nimero de postos de servico, hipotese em
que o Fiscal Técnico serd responsdvel pelas atividades inerentes do Fiscal Administrativo.
15.4.3Fiscal Setorial - Trata-se de servidor responsavel pelo acompanhamento da execuc¢do do
Contrato no aspecto técnico de avaliar a execu¢do do objeto nos moldes contratados aferindo a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servicos através de indicadores de
desempenho estipulado no ato convocatério, quando a prestagdo dos servicos ocorrer
concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo
Orgdoou Entidade.

15.4.3.1 Quando a contratagdo exigir fiscalizagdo setorial, o Orgdo ou Entidade deverd designar
representantes nesses locais para atuarem como Fiscais setoriais.

15.4.4Fiscalizagao pelo Publico Usuario: é o acompanhamento da execugdo contratual por meio de
pesquisa de satisfagdo junto ao usudrio, com o objetivo de aferir os resultados da presta¢do dos
Servigos, os recursos materiais e os procedimentos utilizados pela Contratada, quando for o caso,
ou outro fator determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

15.5 As atividades de fiscalizagdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo
ou unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distingdo dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as a¢des
relacionadas a gestdo do Contrato.

15.6 A Fiscalizagdo Técnica e Setorial devem observar as seguintes diretrizes:

a) Realizar avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente
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para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da presta¢do dos servigos;

b)  Devem ser evitadas ordens diretas do Contratante dirigidas aos terceirizados. As solicitagdes
de servigos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamacdes
ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto;

c) Toda e qualquer alteragao na forma de prestacdo do servico, como a negociacdo de folgas
ou a compensacao de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da
Contratada;

d) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que
estdo prestando servigos e em quais fungdes, e se estdao cumprindo a jornada de trabalho;

e)  Verificar a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, cuja
presenca levard ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais condigdes obrigam
a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecdo Individual (EPI).

15.6.1A Contratada podera apresentar justificativa para a presta¢ao do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo Fiscal Técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

15.6.2A hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em
relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a
Contratadade acordo com as regras previstas no ato convocatério.

15.7 A fiscalizagdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando- se em consideragdo falhas que impactem o Contrato como um todo e ndo apenas erros e
falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

15.8 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovacdes (os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas
por cartorio competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

a) No primeiro més da prestacdo dos servicos, a Contratada devera apresentar a seguinte
documentagao:

a.l Relagao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso;
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a.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
Contratada;

a.3 Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo os servicos;

a.4 Declaragdo de responsabilidade exclusiva da Contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do Contrato.

b) Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel
pelafiscalizagdo do Contrato dos seguintes documentos:

b.1 Certiddao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da
Unido;

b.2 Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
dodomicilio ou sede da Contratada e do local da presta¢do do servico;

b.3 Certiddo de Divida Ativa da Fazenda Estadual;

b.4  Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

b.5 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

c) Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

c.l1  Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério do Contratante;

c.2 Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que
conste como tomador Contratante;

c.3 Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, cdpia de recibos de depdsitos bancarios;

c.4 Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentacéo,
entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convencdo ou Acordo Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos e de qualquer empregado; e

c.5 Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo Contrato.

d)  Entrega de cépia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
Contrato, apos o ultimo més de prestagdo dos servicos, no prazo definido no Contrato:

d.l1 Termos de rescisdao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando legalmente exigivel;

d.2 Comprovante de pagamento das guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do
FGTS, referentes ao ultimo més de prestacdo dos servigos das rescisdes contratuais;
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d.3 Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregadodispensado;

d.4 Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

15.8.1Sempre que houver admissdo de novos empregados pela Contratada, deverdo ser
apresentados os documentos elencados no item 15.8 alinea “a”.

15.8.20 Contratante devera analisar a documentacgdo solicitada no item 15.8 alinea “d” no prazo
de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

15.9 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os
Fiscais do Contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

15.10Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuic3o para o FGTS, os Fiscais
do Contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

15.110 descumprimento das obriga¢Bes trabalhistas ou a ndo manuten¢do das condicdes de
habilitagdo pela Contratada poderd dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das
demaissancdes.

15.120 Contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condigdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando n3o
identificar ma-fé ou a incapacidade de correc3o.

15.13 A fiscalizagdo administrativa observara ainda as seguintes diretrizes:

15.13.1 Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestagdo de servicos é iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o Contrato administrativo, com informacdes sobre
todos os empregados terceirizados que prestam servicos, com os seguintes dados: nome
completo, nimero de inscricdo no CPF, fungdo exercida, saldrio, adicionais, gratificacdes,
beneficios recebidos, sua especificagdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentac3o),
horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b)  As anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa
verificar se as informagBes nelas inseridas coincidem com as informacdes fornecidas pela
Contratada e pelo empregado. Devem ser observadas, com especial atenc¢do, a data de inicio do
contrato de trabalho, a fungdo exercida, a remuneragdo (corretamente discriminada em salario-
base, adicionais e gratificagdes) jornada de trabalho, além de demais altera¢des dos contratos de
trabalho. A fiscalizagdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) podera ser feita por
amostragem;
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c) O numero de terceirizados por fungdo, deve coincidir com o previsto no Contrato
Administrativo;

d) O saldrio ndo pode ser inferior ao previsto no Contrato Administrativo e na Convencao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT), salvo nas condicdes de jornada reduzida de trabalho;

e)  Serdo consultadas eventuais obrigagGes adicionais constantes na CCT para a Contratada;

f) Serd estabelecido mecanismo de controle da utilizagdo dos materiais empregados nos
Contratos, para efeito de acompanhamento da execu¢do do objeto bem como para subsidiar a
estimativa paraas futuras contratagdes;

g) A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servigcos devera ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo
com o estabelecido no Contrato, na planilha de custos e formacdo de precos e seus anexos,
informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como marca, qualidade e
forma de uso.

15.13.2 Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da Fatura):

a) Deve ser feita a retengdo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento)
sobreo valor da Fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do servico;

b) Serdo exigidas as Certidoes Negativas de Débito relativas as Fazendas Federal, Estadual e
Municipal, inclusive de Divida Ativa, o Certificado de Regularidade do FGTS e a Certiddo Negativa
deDébitos Trabalhistas.

15.14A Contratante fiscalizara o cumprimento, pela Contratada, das obrigacdes e encargos
sociaise trabalhistas, no que se refere a execugdo do Contrato, exigindo os documentos solicitados
neste Contrato, bem como outros previstos em norma ou que se entenda necessarios ao bom
andamentodos servicos.

15.14.1 Caso os esclarecimentos demandados a Contratada impliquem indagacbes de carater
técnico ou em qualquer outra hipdtese de excegdo, devera ser encaminhada justificativa formal a
Fiscalizagdo do Contrato, para que esta, caso entenda necessario, decida sobre a dilacdo do prazo
para resposta da Contratada.

15.15Comunicar oficialmente, por escrito, ao Preposto da Contratada quando ndo houver
necessidade de substituicdo de profissional nas ocorréncias de auséncia temporaria, como falta,
gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza.

15.16 Cabe a Contratada atender prontamente a quaisquer exigéncias da Fiscalizacdo inerentes ao
objeto do Contrato, sem que disso decorra qualquer 6nus para o Contratante, ndo implicando a
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atividade de acompanhamento e fiscalizaggo em qualquer exclusio ou reducdo da
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na
ocorréncia desta, tampouco a co-responsabilidade do Contratante ou de seus agentes.

15.17E obrigacdo dos responsaveis pela Fiscalizagdo rejeitar quaisquer servicos quando entender
que a sua execugao estd fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos neste Contrato.
15.18A Fiscalizagdo do Contratante tera livre acesso aos locais de trabalho da mao-de-obra da
Contratada, ndo permitindo que as tarefas sejam executadas em desacordo com as
preestabelecidas.

15.190rdenar a imediata retirada do local, seguida, quando for o caso, da substituicdo, pela
Contratada, no prazo maximo de 02 (duas) horas, independentemente de justificativa por parte
da Contratante, de qualquer de seus empregados que estiver sem cracha, que embaracar ou
dificultar a atuacdo da Fiscalizagdo ou cuja conduta, atuacdo, permanéncia e/ou comportamento
sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou inadequados ao Contratante ou ao interesse do
servico publico;

15.20N3o obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsével pela execucdo de todos os
servicos, ao Contratante é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude
dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servicos.

15.21A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, resultante de imperfeicdes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
ndo implica co-responsabilidade do Contratante ou de seus agentes e prepostos, conforme
preceitua art. 70 da Lei n? 8.666/93.

15.22Sera de responsabilidade do Fiscal do Contrato de cada Unidade Contratante, a salvaguarda
de documentos relacionado a liberagdo e fornecimento objeto do Contrato.

15.23Emitir relatorios a respeito de todos os atos da Contratada relativos a execu¢do do Contrato,
em especial quanto a aplicagdo de sangdes, alteracdes, prorrogacdes e rescisao do Contrato.

15.24 Acompanhar e fiscalizar o andamento dos servigos, prestando informacdes mensais e/ou
sempre que solicitado a Secretaria Adjunta de Patriménio e Servicos/SEPLAG referente aos
servigos contratados objeto deste certame.

15.25A fiscalizagdo do Contrato deverd observar todas a regras previstas na Instru¢io Normativa
n2 01/2020/SEPLAG/MT, publicada no Didrio Oficial de 20 janeiro de 2020.

15.26 DA APURAGAO DA QUALIDADE E DO VALOR DA PRESTACAO DO SERVICO
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15.26.1 A fiscalizagdo do Contrato avaliard constantemente a execuc¢do do objeto, havendo
redimensionamento no pagamento da remuneragdo sempre que a Contratada incorrer em uma
dascondutas descritas na Tabela 1, podendo ser efetuada glosa no pagamento de até 5% (cinco
por cento) do valor da Fatura mensal, na hipétese de a Contratada ndo atingir o desempenho e a
qualidade do servigo esperados, de acordo com a Tabela 2.

TABELA 01
ITEM DESCRICAO INCIDENCIA PONTUACAO
1 Permitir a presenga deempregado ndo| Por empregado e por 05
uniformizado ou com uniforme ocorréncia

manchado, sujo, mal apresentado
e/ou sem cracha.

2 Manter empregado sem qualificacdo| Por empregado e por 15
para a execugao dos servicos. dia
3 Executar servigo incompleto, de baixa Por ocorréncia 15

qualidade, paliativo, substitutivo como
por carater permanente, ou deixar de
providenciar recomposi¢ao
complementar.

4 Fornecer informagao falsa de servigo Por ocorréncia 30
ou substituir material ou equipamento
licitado poroutro de qualidade inferior.

5 Suspender ou interromper, salvo por| Por hora e por posto 50
motivo de for¢a maior ou
caso fortuito, os servicoscontratuais.

6 Destruir ou danificar documentos por| Por ocorréncia 50

culpaou dolo de seus agentes.
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7 Utilizar as dependéncias do| Por ocorréncia 50
Contratante para fins diversos do
objeto do Contrato.

8 Recusar-se a executar  servigo Por ocorréncia 50
determinado pela FISCALIZACAO,
sem motivo justificado.

9 Permitir  situagdo que crie a Por ocorréncia 30
possibilidade de causar ou que cause
dano fisico, lesdao corporal ou
consequéncias letais.

10 Retirar das dependéncias do Por item e por 50
Contratante quaisquer equipamentos ocorréncia
ou materiais, previstos em Contrato,
sem autorizagao prévia do
responsavel.

11 Retirar empregados ou encarregados| Por empregado e por 30
do servicodurante o expediente, sem a ocorréncia
anuéncia prévia
do Contratante.

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

12 Registrar e controlar,diariamente, a  |Por empregado e pordia 15
assiduidade e a pontualidade de seu
pessoal.

13 Substituir empregado que tenha Por empregado e pordia 30
conduta inconveniente ou
incompativel com suasatribuigdes.

14 Manter a documentacgdo de Por item e por 50
habilitagdo atualizada. ocorréncia

15 Cumprir hordrio estabelecido pelo Por dia de ocorréncia e 30
Contrato ou determinado pela por posto
FISCALIZACAO.
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16

Cumprir determinacdoda
FISCALIZAGCAO para controle de
acesso de seusempregados.

Por ocorréncia

20

17

Cumprir determinagdaoformal ou
instrucdo complementar da
FISCALIZACAO.

Por ocorréncia

20

18

Efetuar a reposicdao de anpregados
faltosos.

Por empregado e

ocorréncia

50

19

Efetuar o pagamento de saldrios, vales
transporte, vales refeigdo, seguros,
encargos fiscais e sociais, como
recolhimentos das contribuicées
sociais da Previdéncia Socialou do
FGTS, bem como arcar com quaisquer
despesas diretas e/ou indiretas
relacionadas a execugdo do Contrato
nas datas avencgadas.

Por més de ocorréncia
do ndo pagamento de
quaisquer dos
beneficios.

100

20

Entregar o uniforme aos empregados
na periodicidade definidano Edital e
em seus

anexos.

Por empregado e pordia
de atraso

15

21

Manter sede, filial ou escritério de
atendimento em uma das cidade polo
da regido onde se prestardo os
Servigos.

Por ocorréncia e pordia

30

22

Apresentar, quando solicitado,
documentacao fiscal, trabalhista,
previdencidria e outrosdocumentos
necessarios a comprovacgao do
cumprimento dos demais encargos
trabalhistas.

Por ocorréncia e pordia

15

46 de 50

Rua C, Bloco Il » Centro Politico Administrativo ¢ CEP: 78049-005 e Cuiabd ® Mato Grosso ® mt.gov.br

N

/ o



Governo do Estado de Mato Grosso
SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao

23 Creditar os saldrios nas contas Por ocorréncia e por 30
bancdrias dos empregados, em empregado
agéncias localizadas na cidade local da
prestacao dos servigosou em outro
definido pela Administragao.

24 Entregar ou entregarcom atraso ou Por ocorréncia e pordia 20
incompleta a documentagao fiscal,
trabalhista e previdenciaria.

25 Entregar ou entregar com atraso os Por ocorréncia e pordia 15
esclarecimentos formais solicitados
para sanar as inconsisténcias ou
duvidas suscitadas durante a analise
da documentagao exigidapor forga do

Contrato.

26 Manter em estoqueequipamentos Por item e por dia de 15
discriminados em Contrato, para uso indisponibilidade
didrio.

27 Impor penalidades, emno maximo 15 Por ocorréncia e por 15
dias da ocorréncia, aos empregados empregado

que se negarem a utilizar os

equipamentos

adequadamente.
28 Cumprir quaisquer dositens do Por item e por 30
Contrato e seus anexos nao previstos ocorréncia

nesta tabela,apds reincidéncia
formalmente notificadapela unidade
fiscalizadora
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29 Substituir os equipamentos que Por equipamento e por 20
apresentarem defeitose/ou dia de atraso
apresentarem rendimento
insatisfatorio em até 24 horas,
contadas dacomunicagdo do
Contratante.

30 Atender normas do Ministério do Por ocorrénciaapontada 50
Trabalhosobre saude, higiene e

seguranca do trabalho.

TABELA 02
PONTUAGAO TOTAL CORRESPONDENCIA
01a50 glosa de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor da Faturamensal

51a100 glosa de 1,0% (um por cento) do valor da Fatura mensal

101 a 150 glosa de 2,0% (dois por cento) do valor da Fatura mensal

151 a 200 glosa de 3,0% (trés por cento) do valor da Fatura mensal

201 a 250 glosa de 4,0% (quatro por cento) do valor da Fatura mensal

Acima de 250 glosa de 5,0% (cinco por cento) do valor da Fatura mensal

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1 Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢es contidas na Lei n2
8666/93, na Lei n? 10.520/02 e demais normas estaduais de licitacgdes e contratos
administrativos e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Instru¢cdo Normativa n®
01/2020/SEPLAG e normas e Principios Gerais dos Contratos.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA CLAUSULA ANTICORRUPCAO

17.1 Para a execugdao deste Contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometera dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer
que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagao,
compensag¢ao, vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie, seja de forma direta ou
indireta quantoao objeto deste Contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada, o que deve ser
observado, ainda, pelos prepostos e colaboradores.

17.2 Consta em anexo do Contrato o Termo Anticorrupgao, expresso pela Contratada, declarando
formalmente que a condugdo de seus negdcios segue estritamente a lei, a moral e os bons
costumes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 Este Contrato devera ser executado fielmente pelas partes de acordo com as clausulas
avengadas e as Normas previstas na Lei n® 8.666/93, respondendo elas pelas consequéncias de sua
inexecugado total ou parcial.

18.2 O Contratante podera revogar este Contrato, por razdes de interesse publico decorrente de
fato superveniente, devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta,
devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer
escrito e devidamente fundamentado.

18.3 A declaragao de nulidade deste Contrato opera retroativamente, impedindo efeitos juridicos
que nele, ordinariamente, deverd produzir, além de desconstituir os que porventura ja tenha
produzido.

18.4 A declaragdo de nulidade ndo exonera o Contratante do dever de indenizar a Contratada
pelo que essa houver executado, e por outros prejuizos regularmente comprovados contanto que
nao lhe seja imputavel, promovendo a responsabilidade de quem |he deu causa.

18.5 Incumbird ao Contratante, providenciar a publicacdo do extrato deste Contrato, em
conformidade com o disposto no art. 61, Paragrafo Unico, da Lei n2 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
19.1. Fica eleito o foro de Cuiaba, Estado de Mato Grosso, como competente para dirimir
quaisquer duvidas ou questdes decorrentes da execugdo deste Contrato.
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E, por se acharem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento na presenca das
testemunhas abaixo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que produza todos os efeitos

legais.
faba —m1, 9 de@qjé&de 2021.
Basilio Beze
Secretario de
Leopoldo de Moraes Goc i
Representante Leg
CONTRATADO
TESTEI\%I:'HAS:
Nome: a Qntpc Y e Nome: , ndSSatos Nascimento
PR 04,012 301 -0 or et
SEPLAG-MT
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