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SAD e ESCOLA DE GOVERNO CAPACITAM SERVIDORES DE 
60 MUNICÍPIOS EM CURSO VIA SATÉLITE

 Foi dado início ao maior programa de capacitação 
em Gestão Pública do Estado de Mato Grosso. A primeira 
fase do Curso da Escola de Governo alcançou os 
servidores públicos estaduais e municipais de 60 
municípios o Estado. O curso é fruto de uma parceria 
entre as Secretarias de Estado de Administração, (SAD), 
Ciência e Tecnologia (Secitec) e Educação (Seduc) e 
ainda conta com o apoio da Associação Matogrossense 
dos Municípios (AMM), União das Câmaras Municipais de 
Mato Grosso (UCMMAT), Conselho Regional de 
Admin is t ração  (CRA) ,  Conse lho  Reg iona l  de 
Contabilidade (CRC) e Polícia Militar do Estado de Mato 
Grosso.
 As aulas estão sendo realizadas no estúdio MT-
SAT da Secitec, e transmitidas ao vivo e em alta definição 
para todas as regiões do Estado.
Nos municípios, os participantes podem interagir com os 
instrutores para esclarecer dúvidas. As perguntas são 
feitas ao vivo ou por chat - troca de mensagens escritas 
em tempo real. 
 Na  aber tu ra  das  au las ,  segunda - fe i ra 
(02/12/2013), o secretário de Administração, Francisco 
Faiad, comentou que o curso atende demanda dos 
municípios do interior, que por falta de recursos 
financeiros, não tinham como investir na capacitação dos 
servidores os enviando para a capital ou municípios 
vizinhos. “É um curso que tem um baixo custo e por meio 
desse instrumento da Secitec, vai permitir a qualificação 
para servidores do estado, das câmaras e prefeituras 
com professores que conhecem a gestão pública. Com 
certeza os servidores vão sair melhor do que entraram 

nesta qualificação”. 
 O secretário de Ciência e Tecnologia, Rafael 
Bastos, destacou que o instrumento de mediação 
tecnológica disponibilizada pela pasta permite que mais 
funcionários públicos possam se qualificar. “É uma 
política de valorização do servidor para que possam 
ofertar serviço de mais qualidade ao cidadão. Esperamos 
que curso seja apenas o primeiro de muitos em parceria 
com a Escola de Governo”.
 O superintendente da Associação Matogrossense 
dos Municípios (AMM), Darci Lovato, lembrou que sempre 
os prefeitos cobraram a realização de cursos como o 
ofertado pelo Estado. “A AMM foi contemplada com esta 
tecnologia e temos uma sala. Esperamos levar mais 
cursos como este para mais servidores”. A mesma 
expectativa tem o representante da entidade em Brasília, 
o ex-prefeito Flávio Daltro Filho que veio para Cuiabá para 
participar do curso. “O Governo do Estado está de 
parabéns pela iniciativa de grande valor para os 
municípios.”Segundo ele, a Confederação Nacional dos 
Municípios demonstrou interesse em apoiar a ação com a 
participação de seu presidente, o que poderá acontecer 
na próxima fase do curso em 2014.
 Para o superintendente da Escola de Governo, 
Prof. Jefferson Luis Daltro Monteiro da Silva, o curso de 
Gestão Pública representa uma conquista dos servidores 
públicos de Mato Grosso, uma vez que,  estão sendo eles 
próprios, protagonistas da sua formação, visto que 100% 
do corpo docente do curso é constituído por servidores de 
carreira do Estado.

Governador Silval Barbosa, 
Vice-governador Chico Daltro, 
Professor Jefferson Monteiro:

Escola de Governo como instrumento 
de valorização do Servidor.



 “Estamos vivemos uma nova era, na qual o 
servidor público deixou de ser um ‘barnabé do carimbo’. 
Agora, é parte integrante da administração pública, com 
direito a voz e grande poder de decisão sobre a execução 
das políticas públicas”. A afirmação foi feita nesta 
segunda-feira, 29, pelo secretário de Estado de 
Administração, Francisco Faiad, ao proferir aula-magna 
de abertura do curso de Aperfeiçoamento em Gestão 
Pública, promovido pela Escola de Governo da SAD. Faiad 
falou sobre o tema “Avanços da Gestão Pública em Mato 
Grosso”. 
 O secretário de Administração fez questão de 
enfatizar o projeto de valorização do funcionalismo de 
Mato Grosso implantado pela atual gestão. Ele lembrou 
que o governador Silval Barbosa nomeou desde que 
assumiu mais de 16 mil servidores, aprovados no 
concurso público realizado em 2009. “Um salto de 
qualidade no serviço público” , segundo sua definição 
porque representa ter nos quadros do Governo pessoas 
comprometidas com o serviço público. 
 Além disso, Faiad destacou que a política de 
valorização consiste ainda em dar o máximo de 
aproveitamento a mão de obra qualificada ao atribuir aos 
servidores de carreira a grande maioria dos cargos de 
comissionados do Estado. Hoje, segundo os número da 
Secretaria de Administração, são 66% dos cargos de 
direção ocupados por servidores efetivos. “Isso 
representa 2/3 de todos os cargos, ou seja, o Governo 
abre espaço e garante voz aos servidores estáveis. 
 A garantia de maior espaço e participação na 
atual gestão foi concebida, de acordo com Faiad, a partir 
da proposta do governador de transformar o servidor 
público no grande condutor das políticas públicas. 
“Entendemos que tanto eu como o governador SIlval 
Barbosa, assim como a grande maioria dos secretários, 
vamos deixar o Governo daqui um tempo. Vamos voltar 
para nossas atividades. Já os servidores concursados e 
efetivos permanecem, continuam. Isso tem que ser 
levado em consideração” – disse, ao destacar que os 
servidores integram o principal patrimônio de um 

Governo. 
 Durante a aula, Francisco Faiad falou sobre vários 
aspectos de melhoria da gestão pública, a partir da 
Secretaria de Administração, que definiu um amplo projeto 
que passa pela qualificação, saúde e previdência. O Estado 
também, segundo ele, atuou de forma direta na 
concretização do Conselho de Saúde e Segurança no 
Trabalho, criado a partir do decreto que instituiu a Política de 
Saúde e Segurança no Trabalho para os servidores da 
Administração Direta, Autárquica e Fundacional. 
 Da mesma forma, o Governo Silval institituiu o 
Sistema de Ética Pública e o Conselho de Ética Pública, que 
transforma os servidores em guardiães dos bons princípios 
da administração. “Este Governo tem procurador atuar em 
harmonia com aqueles que têm o dom do serviço público” – 
disse, ao destacar ainda questões relacionadas a 
transparência pública e aquisições governamentais. 
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Governo busca maximizar o aproveitamento a mão de obra qualificada
EDILSON ALMEIDA Assessoria/SAD

O Programa MT Habita Mais – Casa do Servidor Público 
tem por objetivo valorizar e beneficiar os servidores 
públicos estaduais e municipais, facilitando o acesso ao 
financiamento de imóveis habitacionais. 
Conheça os principais benefícios do MT Habita Mais – 
Casa do Servidor Público
a) Carência de até 6 meses (durante esse período, o 
cliente pagará apenas os juros da operação, seguros e 
tarifa de administração/manutenção do contrato); 
b) Prestação Pula: o cliente poderá escolher um mês do 
ano para pular o pagamento da parcela de capital. 

Nesse mês, pagará apenas os juros e a tarifa de 
administração/manutenção do contrato; 
c) Compra do segundo imóvel: quem já possui um imóvel 
poderá utilizar o crédito imobiliário para aquisição do 
segundo imóvel; 
d) Taxas de juros: taxas de juros diferenciada (de 4,5% a 
7.9% a.a.) 
e) Financiamento de até 90% do imóvel (em regra 80%);
Para efetuar o cadastro acesse o site: 

www.vicegovernadoria.mt.gov.brwww.vicegovernadoria.mt.gov.brwww.vicegovernadoria.mt.gov.br

Francisco Faiad 
Secretário de Administração:
‘O Servidor Público se torna o grande condutor 
das Políticas Públicas.’
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Categorias foram contempladas com reajustes salariais e revisão dos PCCSs

 O superintendente da Escola de Governo Jefferson 
Luis Daltro Monteiro da Silva avalia como positiva a 
atuação do Governo de Mato Grosso nas ações 
implementadas para valorização dos profissionais da 
educação. “Acompanhamos de perto todo esforço do 
Governo para atender as reivindicações das categorias. 
Vimos na UNEMAT a construção de uma das carreiras 
docentes mais atrativas do Brasil, na SEDUC um 
entendimento que vai no período de 10 anos dobrar a 
remuneração dos profissionais com reajustes anuais pré-
acordados e na SECITEC a aprovação do novo PCCS, que 
pela primeira vez foi revisto e atualizado desde que a 
carreira foi criada em 2004”, pontuou.
 O superintendente destacou a grande habilidade 
demonstrada pelo Secretário de Administração Francisco 
Faiad na condução da negociação que deu cabo à greve 
dos professores da educação básica, mais numerosa 
categoria do Estado. “Faiad teve um papel fundamental na 
construção do acordo, pois sua grande experiência como 
advogado trabalhista facilitou o entendimento com os 
líderes sindicais que aceitaram a proposta do Governo”. 
Com relação às outras duas categorias Jefferson destaca 
o relevo da atuação do vice-governador Chico Daltro. “O 
vice-governador tem conhecimento da realidade da 
educação superior e da educação profissional e 
tecnológica como poucos. Ao longo de sua trajetória 
pública, sempre defendeu o segmento, destacando sua 
importância para o desenvolvimento do Estado”. 
Professor da Educação Profissional e Tecnológica do 
Estado, Jefferson relata que o vice-governador Chico 
Daltro tem apoiado a carreira desde as primeiras 
movimentações do setor em 2004, quando exercia 
mandato de Deputado Estadual e articulou a aprovação da 
Lei Complementar 154 que criou a carreira. Em sua gestão 
enquanto secretário de Ciência e Tecnologia conseguiu 
viabilizar o PCCS da UNEMAT e realizar o Concurso Público, 
resolvendo a questão de recursos humanos da instituição. 
Nesse período encaminhou os estudos de impacto 

financeiro sobre a folha de pagamento junto a SAD e 
determinou a revisão do PCCS da Educação Profissional e 
Tecnológica, e em 2010, no exercício do mandato de 
Deputado Federal, firmou compromisso com o Governador 
Silval Barbosa na presença de representantes de todas as 
Escolas Técnicas Estaduais e do sindicato  da categoria de 
que o PCCS seria revisto com os reajustes necessários. 
 Neste mês, após os estudos de impacto terem sido 
concluídos pelo Secretário Rafael Bastos da SECITEC e 
equipe da SAD, o Governador Silval Barbosa encaminhou 
mensagem  à Assembleia Legislativa com o projeto de lei 
do novo PCCS dos Profissionais da Educação Profissional e 
Tecnológica de Mato Grosso, tendo ao seu lado, o vice-
governador Chico Daltro mais uma vez desempenhado 
atuação preponderante junto aos deputados estaduais, 
contribuindo com seu conhecimento do tema e 
capacidade de articulação política para aprovação da 
matéria. Os benefícios conquistados pela categoria 
entrarão em vigor em maio de 2014.
 O Superintendente da Escola de Governo, com 
seus pares comemora a conquista da categoria: “Agora o 
próximo passo será a realização do concurso público para 
termos mais uma carreira educacional estruturada a 
serviço do desenvolvimento profissional da população 
matogrossense ”,concluiu o professor Jefferson Monteiro.    

Chico Daltro e representantes das
Escolas Técnicas Estaduais em
audiência com o governador 
Silval Barbosa sobre PCCS:
Compromisso cumprido.

Rafael Bastos
Secretário de Ciência e Tecnologia:

Políticas Públicas na Educação Superior 
e Profissional e Tecnológica.
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